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記

１  開 催 日 時          令和元年10月８日（火曜日） 13時30分から16時30分まで   
２  開 催 場 所          一般社団法人岡山県労働基準協会  ３階会議室
                              　　　　　岡山市北区桑田町15番28号 
３  対　象　者       　介護に関係する事業を営む事業主・労務担当者等
４  定　　　員       　50名 
５  配付図書等　　　「職場の人事労務と安全衛生の基本」
　　　　　　　　　  「押さえておきたい！労働関係のここだけはポイント17」等
６  プログラム

７  申 込 方 法          別紙の利用申込書にご記入の上、FAXまたは、郵送でお申込み下さい。

　介護事業者の皆さん！ 労働条件等の就労環境を整備していますか？
　昨年、働き方改革関連法が成立し、労働基準法等が改正され時間外労働の上限規制、年次有給休暇の時季指定
義務、正社員と非正規社員の不合理な待遇差の禁止などが、本年４月から順次施行されています。
　皆様方の事業場は、これらの法改正に対してどのように対応されていますか。
　現在働いている職員の方が、労働条件の不満などが原因で離職することを防ぐためにも、最低基準の労働基準
法等の遵守、働き方改革関連法に対して適正な対応を行うことによる就労環境の整備が重要です。
　また、就労環境の整備を行うことで、新たな人材も確保することができます。
　皆様方の事業場の就労環境の整備のお手伝いをするために、厚生労働省委託事業として、下記により労務管理
基礎講座を開催しますので、皆様のご参加をお待ちしています。
　また、当講座のほか、講座の受講の有無にかかわらず個別訪問による相談・具体的な対応策を助言することも
行っていますので、併せてご利用ください。

時　間 内　　　　容 講　師　等

岡 山 労 働 局 雇 用 環 境 ・ 均 等 室
一般社団法人  岡  山  県  労  働  基  準  協  会
公益社団法人全国労働基準関係団体連合会岡山県支部

一 般 社 団 法 人 岡 山 県 労 働 基 準 協 会
700－0984  岡山市北区桑田町15－28

ＦＡＸ（086）225－３５６６
ＴＥＬ（０８６）２２５－３５７１

一 般 社 団 法 人 岡 山 県 労 働 基 準 協 会
700－0984  岡山市北区桑田町15－28

ＦＡＸ（086）225－３５６６
ＴＥＬ（０８６）２２５－３５７１

13：30～13：35

13：35～15：05

15：05～15：15

15：15～15：25

15：25～16：25

16:25～16：30

開会あいさつ
改正労働基準法及びその対応などについて

社会福祉施設の腰痛・転倒防止ビデオ
休憩
正社員と非正規社員の不合理な待遇差の禁止について
働き方改革に活用できる助成金について
質疑

　岡山県支部事務局長

　社会保険労務士

　就労環境整備指導員

　　　　　　　　間　野　啓　二

　岡山労働局　雇用環境・均等室

　　　　　　　　　　担　当　官

働き方改革を進める介護事業場のための
労務管理基礎講座

～個別による相談・支援もあります！～

厚生労働省委託事業 〈様式〉

無料無料


